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Správa o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach 

školy za školský rok 2017/2018 
 

I.  

a)       Základné údaje o  škole  

 

Názov školy  Základná škola 

Adresa  školy Medzilaborecká 11, 821 01 Bratislava 

Telefónne číslo  43 63 11 03, 43 63 10 84 

Faxové číslo  43 63 11 03 

Internetová adresa školy  www.zsmedzilabba.edu.sk 

Elektronická adresa školy zs.medzilaborecka@mail.t-com.sk 

Zriaďovateľ  Mestská časť Bratislava – Ružinov 

Mierová 21, 827 05 Bratislava 

 

            Vedúci zamestnanci školy 
 

Funkcia Meno a priezvisko  

Riaditeľ školy  Iveta J. Hajduová, Mgr. 

Zástupca riaditeľa pre I. st. ZŠ  Ľuba Jarošová, Mgr. 

Zástupca riaditeľa pre II. st. ZŠ  Božena Rendošová, Mgr. 

Zástupca RŠ pre výchovu Béla Bartók, PaedDr. 

Vedúca školskej jedálne  Anna Páleníková 

 

          Údaje o rade školy  

 

Termín ustanovenia rady školy  25. 6. 2008 ––– 

 Meno a priezvisko Zvolený / delegovaný za : 

Predseda rady školy  Mária Barnová, Mgr. pedag. zamestnancov 
Podpredseda rady školy , zapisovateľ Katarína Konečná, Mgr. pedag. zamestnancov 

Členovia Jarmila Gorelová nepedag. zamestnancov 

 Barbora Ottingerová,Mgr. rodičov 

 Monika Bukovinská, Ing. rodičov 

 Lenka Oravec rodičov 

 Beáta Zborníková rodičov 

 Igor Adamec, Mgr. zriaďovateľa 

 Martina Fondrková, Mgr. zriaďovateľa 

 Tatiana Tomášková, Ing. zriaďovateľa 

 Radovan Bajer, Bc. zriaďovateľa 

Počet zasadnutí  v šk. roku 3  
 

 

    Predmetové komisie, metodické združenia a iné poradné orgány riaditeľa školy 
 

Názov  Meno vedúceho  

PK slovenský jazyk Mária Barnová, Mgr. 

PK cudzie jazyky Katarína Konečná, Mgr. 

PK matematika, fyzika, informatika Zuzana Stenová, Mgr. 

PK prírodoved. a spoločenskoved. predm. Peter Šaliga, Mgr. 

MZ 1. – 4. ročník Ľuba Jarošová, Mgr. 

MZ ŠKD Béla Bartók, PaedDr. 

Koordinátor drogovej prevencie Jaroslava Felcanová, Mgr. 

Koordinátor IKT Zuzana Stenová, Mgr. 

Koordinátor výchovy k manželstvu a rodičovstvu Jana Križanová, Mgr. 

Koordinátor pre environmentálnu výchovu Peter Šaliga, Mgr. 
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b) Údaje o počte žiakov (fyzický stav) 

 
Ročník Počet 

tried 

Počet žiakov k 

15.9.2017 

Z toho začlenení Počet žiakov k 

31.8.2018 
Z toho začlenení 

1. 3 63 0            67 0 

2. 2 53 0            53 2 

3. 3 73 2            71 2 

4. 4 80 6            80             6 

5. 3 66 9            65 9 

6. 2 35 2            36 3 

7. 2 42 6            45             6 

8. 2 32 9            32             9 

9. 1 16 3            16             3 

Spolu 22 460 38           465            40 

 

 

Údaje o školskom klube detí  

 
Počet 

oddelení  

Počet žiakov k 15. 9. Počet žiakov k 31.8. Priemerná 

dochádzka 

10 262 261 83 % 

    

    

    

 

 

    c)  Údaje o počte zapísaných žiakov do prvého ročníka  základnej školy  

 

Celkový počet zapísaných (apríl)  112 

Počet odkladov povinnej školskej dochádzky  10 

 

   d) ________________________ 

 

Údaje o prijatých žiakoch na štúdium na stredné školy  

 

 

Žiaci z nižších ročníkov – záujem o 8 – ročné  gymnáziá 

Počet prihlásených  17 

Počet prijatých  10 

 

 

Žiaci  8. ročníka (záujem o bilingválne gymnáziá) 

Počet prihlásených  4 

Počet prijatých  4 

 

 

Žiaci 9. ročníka 

Gymnáziá  Počet prijatých 5 

Stredné odborné školy  Počet prijatých 10 

Konzervatórium  Počet prijatých 1 
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e) Údaje o výsledkoch hodnotenia a klasifikácie žiakov 

 

 

I. stupeň základnej školy – priemerný prospech z predmetov  

 
 SJL ANJ NEJ MAT 

Ø 

pred- 

metov 

1,35 1,15 - 1,24 

 

Školským vzdelávacím  programom sme rozšírili výchovno-vzdelávací proces na  

1.stupni  o počty voliteľných hodín, predovšetkým o anglický jazyk. 

 

 

II. stupeň základnej školy – priemerný prospech predmetov  

 
 SJL ANJ NEJ MAT 

Ø 

predmetov 
2,17 1,84 2,12 2,12 

 

 

Školským vzdelávacím  programom sme rozšírili výchovno-vzdelávací proces na  

2. stupni o počty voliteľných hodín . 

 

 

Údaje o počte žiakov navštevujúcich náboženskú a etickú výchovu ako povinne voliteľný 

predmet 
 

 Etická výchova Náboženská výchova 

1. stupeň                 157 112 

2. stupeň                 148 43 

Spolu 305 155 

 
 

Výsledky Celoslovenského testovania žiakov 5. ročníka základnej školy 
 

Počet žiakov, 

ktorí písali 

Matematika 

% úspešnosti 

Matematika 

- priemerná 

percentuálna 

úspešnosť v  SR 

Slovenský jazyk 

% úspešnosti 

Slovenský jazyk 

-priemerná 

percentuálna 

úspešnosť v SR 

48 73,8  % 64,7 % 67,5 % 62,8  %  
 

 

 

Výsledky Celoslovenského testovania žiakov 9. ročníka základnej školy 
 

Počet žiakov, 

ktorí písali 

Matematika 

% úspešnosti 

Matematika 

- priemerná 

percentuálna 

úspešnosť v  SR 

Slovenský jazyk 

% úspešnosti 

Slovenský jazyk 

-priemerná 

percentuálna 

úspešnosť v SR 

15 65,0 % 55,9  % 69,9 % 63,0 %  
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Správanie – znížená známka 

 

Ročník 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 

Počet žiakov so stupňom 2 0 0 0 0 0 0 0 1 0 

Počet žiakov so stupňom 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Počet žiakov so stupňom 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

 

Dochádzka – sumár za celý školský rok 

 

Ročník 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 

Vymeškané hodiny spolu 3778 3661 5155 7390    5080 3276 4520 4360 1539 

Neospravedlnené hodiny 0 0 0 0 0 2 7 16 8 

Žiaci s počtom 

neospravedlnených hodín 

viac ako 15 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

 

 

 

    I. stupeň    II. stupeň Spolu 

Vymeškané hodiny spolu 19984 18775 38759 

Neospravedlnené hodiny spolu 0 23 23 

 

 

 

 

f) Uplatňované výchovné a vzdelávacie programy 

 

  Ročník    Trieda  učebný plán  cudzie jazyky – súčasť vzdelávania 

1. I.A,B,C  ŠVP + ŠkVP  ANJ (v 1.B triede – metóda CLIL) 

2. II.A,B,  ŠVP + ŠkVP  ANJ 

3. III.A, B, C  ŠVP + ŠkVP  ANJ 

4. IV.A,B,C,D ŠVP + ŠkVP  ANJ 

5. V.A,B,C  ŠVP + ŠkVP  ANJ 

6. VI.A,B  ŠVP + ŠkVP  ANJ, NEJ, RUJ 

7. VII.A,B  ŠVP + ŠkVP  ANJ, NEJ,RUJ 

8. VIII.A, VIII.B ŠVP + ŠkVP  ANJ, NEJ, 

9. IX.A  ŠVP + ŠkVP  ANJ, NEJ 

 

 

g) Údaje o fyzickom počte zamestnancov a plnení kvalifikačného predpokladu ku 

dňu koncoročnej klasifikácie 

  

Pedagogickí zamestnanci 
 

 
 Z toho  

začínajúci ped. zam. 

Z toho  

samostatní ped. zam. 

Z toho zamestnanec 

s I. atestáciou 

Z toho zamestnanec 

s II. atestáciou 

Pedagogickí 

zamestnanci školy 
4 23 11 4 

Odborní. 

zamestnanci školy 
0 0 1 0 

Spolu 4 23 11 4 
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Odbornosť vyučovania jednotlivých predmetov 

 
Predmet Počet neodborne vyučujúcich učiteľov Dôvod neodborného vyučovania 

Geografia 1 doplnenie úväzku 
Informatická výchova 1 doplnenie úväzku 

Výtvarná výchova 2 doplnenie úväzku 

Technika  2 doplnenie úväzku 

Etická výchova 1 doplnenie úväzku 

   

h) Údaje o ďalšom vzdelávaní pedagogických zamestnancov v príslušnom šk. roku  

        

Forma vzdelávania Počet vzdelávajúcich 

sa 

  

Adaptačné vzdelávanie 4 

Funkčné inovačné vzdelávanie 1 

Špecializačné vzdelávanie 0 

Funkčné vzdelávanie 1 

Rozširujúce štúdium 10 

Inovačné vzdelávanie 0 

Aktualizačné vzdelávanie 17 

  

i) Aktivity a prezentácia školy na verejnosti 

  Aktivity organizované školou 
 Celoročný projektový  „S knihou nie si nikdy sám“ 

 Medzigeneračné dialógy - stretnutia starkých v Domovoch dôchodcov a žiakov školy 

 Svetový deň zvierat - rozhlas. okienko + zbierka pre zvieratá  v útulku – projektový deň. 

 Jesenné tvorivé dielne – riešenie zábavných úloh a športových súťaží s tematikou JESEŇ 

 Deň predškolákov – pre deti z MŠ a ich rodičov – oboznámenie sa s našou školou 

 Lyžiarsky výcvikový kurz pre žiakov 2. stupňa 

 Novoročné turnaje žiakov vo futbale a vybíjanej 

 Spolupráca s MŠ Medzilaborecká – otvorené hodiny – malí  predškoláci  na dianí v našej škole 

 Apríl – Mesiac lesov – projektový deň 

 Deň Zeme – pre žiakov 1. a 2. stupňa 

 Svetový deň vody – projektový deň 

 Projektový deň „ Spolu proti drogám“ 

 Súťaž v tvorivosti „ O najkrajšiu tekvičku“ 

 Beseda o knihách so spisovateľkou Vrkoslavovou 

 Rozprávka v bábkovom divadle „ O psíčkovi a mačičke“ 

 Výzva 1.B triedy :  „ O najkrajšie vyrobenú knižnicu“ 

 Exkurzia  KITTSEE – návšteva čokoládovne 

 Exkurzia – žrebčín Topolčianky 

 Kultúrny program a návšteva našich žiakov Viedne – v šlachtickom sídle rodu Habsburgovcov 

 Výroba zdravých šalátov spolu s deťmi v ŠKD 

 Vianočné tvorivé dielne v Schloss Hof-e v Rakúsku 

 Šarkaniáda v ŠKD – tvorba vlastných šarkanov  

 Besedy s dopravnou policajtkou 

 Exkurzia – Hlohovec 

 Návšteva ZOO  

 Projektový deň :  Strom života 

 Vianočné tvorivé dielne – výroba vianočných ozdôb  a darčekov v ŠKD 

 Hravo – zdravo – ovocný deň pre žiakov 1. ročníka 

 Beseda s ujom horárom „ Zvieratá v lese“ 

 Výtvarná súťaž „ Záložky – hygiena kníh „ 

 Organizovanie  ZBERU PAPIERA. 

 Návšteva múzea dopravy ; Legovlak 

 Katarínska zábava v DK Ružinov 

 Valentínske tvorivé dielne  

 Plavba loďou po Dunaji – pre deti ŠKD 
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 Deň narcisov – projektový deň – rozhlasové okienko a finančná zbierka. 

 Plavecký kurz – pre deti v ŠKD 

 Kurz korčuľovania – pre deti v ŠKD 

 Vzdelávacie pásmo v DK Ružinov – VIETNAM – štyri strany sveta 

 Cesta okolo sveta – interaktívne projektové vyučovanie 

 Školy v prírode – pre žiakov 1. aj 2. stupňa 

 YPSILON – Slovina je len hra 

 Športový deň so seniormi 

 Divadelné predstavenie „ Opice z našej police“ 

 Karnevalová show  - pre deti v ŠKD 

 Tvorivá dielňa – Smelý Zajko 

 Projektový deň „ Janko Hraško“ 

 Filmové predstavenie „ Malý Yeti“ 

 Beseda – zaujímavosti o Holandsku 

 Sokoliari v ŠKD 

 Exkurzia – historické pamiatky Viedne 

 Projektový deň  „ Hókus – Pókus“ 

 Projektové vyučovanie „ Ročné obdobia“ 

 Netradičná „ Valentínska pošta“ – pohľadnice s odkazmi 

 Múzeum na kolesách „ Prvá pomoc“ 

 Divadelné predstavenie „ O rybárovi a zlatej rybke“ 

 Exkurzia „ Hľadajú sa slnečné hodiny“ 

 Charitatívna zbierka – „Vianočný bazár“ – pre deti zo sociálne znevýhodnených rodín 

 Charitatívna akcia – zbierka starých a nepotrebných mobilov 

 Aktivity, do ktorých sa škola zapojila 
 Celoročná súťaž „Stroj na jednotky“ 

 Výchovný koncert „ Peniaze hýbu svetom“ 

 Detský čin roka 

 Európsky týždeň športu 

 Interaktívne čítanie – Svet pána Breilla 

 Filmové predstavenie s morálnym kontextom „ Obyčajná tvár“ 

 Divadlo L + S  „Odpadla nám hodina“ 

 Divadelné predstavenie „ Objavenie Ameriky“ 

 Výchovný koncert „Šikana v školách“ 

 Výtvarná súťaž : „ Viem čo budem a prečo“ 

 Zapojenie sa do projektu „S knihou nikdy nie si sám“ 

 LEGO - výstava 

 Celoslovenská olympiáda „Envirootázniky“ – svetové dedičstvo UNESCO 

 NATUR PACK „Dajme odpadu druhú šancu na život“  

 Ružinovská športová liga vo vybíjanej 

 English star 

 Finančná akadémia s Komixom 

 Divadlo v anglickom jazyku „ Hrdinovia“  

 Enviromentálna súťaž „ ENVIRO-tázniky“ 

 Filmový ateliér Lumiére – „Cesta do fantázie“ 

 Victour „Nakresli svojho maskota“ 

 OLO program „ Neseparuj, separuj“ 

 Výtvarná súťaž  MAĽOVAČKY 

 Hala Elán – výber atletickej mládeže 

 Návšteva múzea Bratislavy – Mária Terézia 

 O pohár Majstra Ružinova vo florbale 

 Ružinovská televízia deťom 

 Výstava – 100 rokov ČSR – Bratislavský hrad 

 Knižná žatva v DK Ružinov 

 Európa v škole 

 Účasť žiakov v súťažiach : 

─ literárne, „Hviezdoslavov Kubín“ 

─ výtvarné  „ Vesmír očami detí“,  

─ hudobné  „ Ružinovský idol“; „ Koncert s Mikulášom“ – výchovný koncert;  

─ športové –  vo florbale, vo futbale pre mladších i starších žiakov,   

─ olympiády v slovenskom jazyku, v anglickom a nemeckom jazyku, v  matematickej olympiáde, 

─ v matematických súťažiach: KLOKAN, KLOKANKO, MAXÍK, Pytagoriáda, MATBOJ, Pikopretek  

─ vedomostné súťaže : VŠETKOVEDKO. 
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j)  Projekty, do ktorých je škola zapojená 

 
Názov projektu Kto projekt vyhlásil Termín začatia  

realizácie 
Termín ukončenia 

realizácie 

Škola podporujúca zdravie MŠ, MZ SR 2002 pokračuje 

Zdravý životný štýl Liga proti rakovine 2000 pokračuje 

Detský čin roka MŠ SR 1999 pokračuje 

Európa v škole CVČ 2000 pokračuje 

Svetový deň zvierat  Únia zvierat  2003 pokračuje 

Nefajčiarsky deň MZ SR  2007 pokračuje 

Svetový týždeň dopravy a nehôd     MŠ SR  2007 pokračuje 

Medzigeneračné dialógy  Fond GSK 2013 pokračuje 

Školské ovocie   MŠ SR  2009 pokračuje 

Maľovačky – Moje najlepšie prázdniny MŠ SR 2017 pokračuje 
S knihou nie si nikdy sám    ZŠ MEDZILABA  2017 2018 

Život v praveku ZŠ MEDZILABA 2017 2018 

Tri groše – finančná gramotnosť ZŠ MEDZILABA 2017 2018 

Ročné obdobia – tvorivé dielne ZŠ MEDZILABA 2017 2018 
Kniha – náš priateľ Školy pre budúcnosť 2015 pokračuje 
Svetový deň výživy Úrad verej. zdravotníctva 2017 pokračuje 
Olompiáda NATUR - PACK 2016 pokračuje 
Stroj na jednotky Zborovňa.sk 2016 pokračuje 
Spoznávame Rakúsko – učme sa NEJ ZŠ MEDZILABA 2017 pokračuje 
Bavme deti športom Športová únia - ELÁN 2016 pokračuje 
Čitateľský oriešok RAABE 2016 pokračuje 

 

k)  Výsledky inšpekčnej činnosti vykonanej ŠŠI     
- V školskom roku 2017/2018 nebola na škole vykonaná inšpekčná kontrola ŠŠI . 

 

l) Údaje o priestorových a materiálno-technických podmienkach školy 
Škola má právnu subjektivitu,  je situovaná do priestoru sídliska Štrkovec.  Na výchovno-vzdelávací 

proces sa využíva päť pavilónov (pavilóny A, B, C, D a E). V pavilóne B sa nachádzajú triedy 1. 

stupňa, ale aj oddelenia ŠKD a slúži hlavne na popoludňajšiu výchovno-vzdelávaciu činnosť detí 

školy. Partnermi školy je Rodičovská rada , ktorej členmi sú rodičia (volení predsedovia tried). 

Požiadavky žiakov sú predkladané riaditeľke školy prostredníctvom Žiackej školskej rady (volení 

zástupcovia z každej triedy). 

Základom kultúry školy je orientácia na tieto hodnoty : 

 Rovnosť príležitostí pre všetkých. 

 Pozitívne vnímanie seba i okolitého sveta. 

 Tolerancia a trpezlivosť voči iným ľuďom, národom a národnostiam, k ich životu 

a kultúre. 

 Rešpektujúca komunikácia. 

 Pracovná, tvorivá, príjemná a bezpečná atmosféra. 

 

Mimorozpočtové prostriedky získava škola z prenájmov telocvične, multifunkčného ihriska 

a niektorých učební školy, ktoré sú vhodné na mimoškolskú a  krúžkovú činnosť detí. 

Škola má 54 rokov, takže jej dlhovekosť spôsobuje každoročne rôzne závady, náročné údržby 

a pravidelné technické problémy. Menšie opravy a údržbu sme si zabezpečovali sami, na opravy 

väčšieho charakteru škola nemá  kapitálové výdavky, o pomoc žiada MČ Ružinov, a to aj pri 

havarijných stavoch. Najviac nás trápila nepekná fasáda školy, ktorá ale od marca 2017 dostala nový 

šat, pavilóny sa zrekonštruovali, zateplili, esteticky skrásneli. 
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 V lete 2010 prebehla kompletná výmena okien a exteriérových dverí. Všetky toalety v našej škole sú 

opravené, vymenené. Minulý rok  sme dokončili  výmenu osvetľovacích telies s úsporným nastavením 

vo všetkých triedach 1. a 2. stupňa,  a tak spĺňame hygienické predpisy aj v tejto oblasti. 

Hrdíme sa, že máme dokončené dve multifunkčné ihriská, ktoré využívame celodenne až do 

popoludňajších hodín. Vyzývame deti, aby viac času venovali športových hrám a menej času trávili pri 

počítačoch. Vo večerných hodinách a počas víkendu sú ihriská využívané širokou verejnosťou, 

obyvateľmi Ružinova. 

Každoročne  vybavujeme triedy novými lavicami a stoličkami, snažíme sa postupne vymieňať 

podlahovú krytinu vo všetkých triedach školy, čím chceme dosiahnuť, aby sa v nich žiaci cítili 

príjemne, pohodlne, útulne. 

Pri údržbe školy nám pomáhajú aj rodičia. Tento školský rok sa spolupodieľali na zavedení 

kamerového systému na chodbách jednotlivých pavilónov.  Finančne pomohli pri zakúpení  nových  

dataprojektorov, vytvorení novej (v poradí už tretej počítačovej učebne, druhej interaktívnej tabule, 

sponzorsky venovali nové stoličky, skrine, hračky, knihy do školskej knižnice. Finančnými aj vecnými 

darmi nám pomáhajú pri zakúpení a darovaní odmien pre žiakov v školách prírody aj na výletoch. 

Rodičia školy žijú so školou a sú jej cennou,  neoddeliteľnou súčasťou. 

 

Ako škola sme si pre školský rok 2017/2018 stanovili nasledovné ciele : 

 Zakúpiť novšie, modernejšie počítače a tak prispieť k modernizácii učebne informatiky v B 

a C – pavilóne. 

 Z dôvodu bezpečnosti počas prestávok (nemáme dostatok pedagógov na pokrytie dozoru na 

všetkých poschodiach v 3 pavilónoch školy) zaviesť kamerový systém na chodbách školy. 

 V plnej miere chceme rôznymi aktivitami v spolupráci s ostatnými ružinovskými školami 

využívať nové multifunkčné ihriská pre športové vyžitie žiakov nielen našej školy, ale aj 

ostatných ružinovských škôl.. 

 Chceme aj v budúcnosti dodržiavať naše školské tradície : 

1.  pred zápisom do 1. ročníka zorganizovať slávnostný DEŇ PREDŠKOLÁKOV – pre 

deti a rodičov (budúcich prvákov) 

2. Na konci školského roka – záverečný rozlúčkový deň žiakov 9. ročníka spojený 

s odovzdaním TABLA ako pamiatky pre školu. 

 Finančné prostriedky získavať aj naďalej z  mimorozpočtových zdrojov. 

 

Tento školský rok sa niesol v duchu hesla : 
„ Jeden učiteľ nemôže zmeniť celý svet, ale môže zmeniť celý svet jednému   

žiakovi“               Albert Einstein 
 

m)     Údaje o finančnom a hmotnom zabezpečení výchovno-vzdelávacej činnosti školy  

- sú uvedené v prílohe č. 2 ( Správa  o hospodárení za predchádzajúci 

kalendárny rok) 

 

n) Cieľ, ktorý si škola určila v koncepčnom zámere rozvoja školy na príslušný  

         školský  rok a vyhodnotenie jeho plnenia : 

Školský rok 2017/2018 sa celý niesol v znamení  projektového roka  

S  KNIHOU  NIE  SI  NIKDY  SÁM. 
 Chceli sme ukázať našim žiakom samotný vznik knihy, naučiť sa vyrobiť si vlastnú knihu. 

 Učili sme deti prijať pravidlá, ktoré sme dodržiavali na vyučovaní v školskej knižnici.  

 Chceli sme, aby žiaci poznali a spoznávali nové, netradičné  spôsoby výpovede literárnej 

myšlienky rôznych autorov z rôznych krajín sveta. 

 V rámci starostlivosti o zdravie kníh sme vyhlásili súťaž o najzvláštnejšiu, 

najdivotvornejšiu záložku do knihy. 

 Pomocou rozprávkovej cesty v knižnici sme uskutočnili reťazové čítania v niektorých 

ročníkoch. 

 Deti prvých ročníkov sa učili vyrábať leporelá, deti druhých a tretích ročníkov tvorili nové 

príbehy podľa zadaného textu a deti štvrtých a vyšších ročníkov vymýšľali nové príbehy 

v programe POWER POINT. 
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Naše hlavné a dlhodobé úlohy a ciele : 

→ Chceme aj naďalej zvyšovať kvalitu života školy, zlepšovať jej celkovú klímu. 

→ Chceme uplatniť prínosy inovačných a alternatívnych programov podporujúcich 

progresívne zmeny vo vyučovacom procese, ktorý je orientovaný na žiaka. 

→ Prepojiť učenie s reálnym životom. 

→ Naše úsilie bude pokračovať v neľahkej práci – učiť žiakov ako spravodlivo a vhodne riešiť 

konflikty. 

→ Budeme sa snažiť vytvárať podmienky pre formovanie zdravej osobnosti žiaka a jeho 

odolnosti voči patologickým, sociálnym vplyvom a tlakom. 

→ Budeme aj naďalej rešpektovať skutočnosť, že cesta každého dieťaťa za vedomosťami, za 

múdrosťou a dobrým charakterom je plná prekonávania prekážok. 

→ Chceme podporovať samostatné a tvorivé riešenie problémov. 

→ Chceme, aby naši žiaci boli čo najlepšie pripravení na budúci život v spoločnej EÚ. 

→ Úlohy, ktoré sme si stanovili, sú reálne a splniteľné, pretože vyplynuli nielen 

z celospoločenských potrieb, ale aj z analýzy súčasného stavu školy. 

 

o) Oblasti, v ktorých škola  dosahuje : 

►dobré výsledky 

 dobrá spolupráca s radou školy a rodičovskou radou, 

 podpora  medziľudských  vzťahov  v triedach medzi deťmi, ale aj medzi rodičmi 

a učiteľmi, 

 angažovanosť školy v rôznych projektoch, t.j. aktívny život školy, 

 organizovanie a zapájanie sa do rôznych súťaží, 

 úspešnosť žiakov v ďalšom vzdelávaní (na SŠ, VŠ), 

 vytváranie podmienok na sebarealizáciu žiakov v záujmových útvaroch, 

 pravidelne aktualizovaná webová stránka školy, 

 rovnosť príležitostí vo vzdelávaní žiakov so ŠVVP, 

 empatický prístup učiteľov, 

 pohotovosť pri riešení problémov, 

 priestor pre častú komunikáciu a spätnú väzbu medzi učiteľmi, rodičmi a žiakmi, 

 dobrá spolupráca so zriaďovateľom – podpora školských činností,  

 výborná spolupráca s MŠ na Medzilaboreckej ulici (vzájomné podujatia), 

 umiestňovanie absolventov školy, 

 odborná špeciálno-pedagogická pomoc našim žiakom, 

 realizácia kvalitného projektového vyučovania, 

 inovatívne postupy vo vzdelávaní a hodnotení žiakov, 

 tvorivá práca metodických orgánov školy, 

 objavné, aktívne a tvorivé učenie, 

 prezentácia školy na verejnosti, 

 vyučovanie anglického jazyka od 1. ročníka, 

 osvojovanie zdravého životného štýlu, environmentálneho a humanitárneho cítenia, 

 rozvoj talentov a monitorovanie individuálneho rastu jednotlivcov, 

 schopnosť učiteľov vnímať žiakov s ich „novými“ potrebami a využiť to vo 

vyučovaní, 

 účelné využitie 2% dane od rodičov. 

 

►nedostatky vrátane návrhov opatrení 

 náročná práca so žiakmi s výchovnými problémami (vandalizmus, fajčenie, neskoré 

príchody do školy, ....), 

 problémoví žiaci, ktorým sa nechce učiť, nemajú dostatočnú podporu v rodine, 

 obojstranne zlepšovať ústretovú komunikáciu tak so žiakmi, ako aj s rodičmi. 
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SWOT analýza : 

Silné stránky 
 škola „rodinného typu“, kde každý učiteľ pozná každého žiaka, 

 rozvoj tvorivosti žiakov a učiteľov, zvýšenie motivácie žiakov aj učiteľov 

k osobnému rastu a celoživotnému vzdelávaniu, 

 individuálny prístup k vzdelávaniu, 

 odborná špeciálno-pedagogická pomoc, 

  školy v prírode pre žiakov 1. i 2. stupňa, plavecký výcvik, kurz korčuľovania, 

lyžiarsky výcvikový kurz, 

 pozitívna atmosféra v škole, 

 netradičný zápis do 1. ročníka, 

 pohotovosť pri riešení problémov, 

 ochota pedagógov ku zmenám v prospech školy, 

 kvalifikovaný pedagogický zbor, 

 kvalitne (po pedagogickej stránke) odvedené schôdzky rodičovských združení, 

 zodpovednosť a spoľahlivosť pedagogického zboru, 

 ochota prevažnej časti učiteľského zboru „učiť sa“, 

 vytváranie kultúrnych – charitatívnych programov pri rôznych príležitostiach, 

 výborná spolupráca školy s MŠ na Medzilaboreckej ulici, 

 kvalitný program výchovy a vzdelávania, 

 aplikácia aktivizujúcich a motivačných metód práce vo vyučovacom procese, 

 humanizácia výchovno-vzdelávacieho procesu vo vzťahu učiteľ – žiak, 

 podpora, sponzorstvo a spolupráca s RZ, 

 progresívne mysliaci manažment školy. 

 

Slabé stránky 
 postavenie a ohodnotenie učiteľa v spoločnosti, 

 nepriaznivý demografický vývoj, 

 obmedzenie financií vzhľadom na veľkosť školy (5 pavilónov – náročné na 

vykurovanie a údržbu) 

 migrácia žiakov do iných miest Slovenska v dôsledku zmeny pracoviska rodičov, 

 škola je umiestnená v lokalite medzi dvomi väčšími školami. 

 

Možnosti, príležitosti 
 zlepšenie statusu učiteľa smerom k verejnosti, 

 žiakom poskytnúť viac aktivít, ktoré im pomôžu spojiť teóriu s praxou a napomôžu 

tým pri výbere ich budúceho povolania, 

 hľadanie nových sponzorov. 

 

Ohrozenia 
 nedostatok finančných prostriedkov na opravu a údržbu školy, 

 dopady hospodárskej a finančnej krízy, 

 poloha školy a architektonické vybavenie školy. 

p)  _____________________________ 

 

II.   

 Ďalšie informácie o škole 
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a) Psychohygienické podmienky 

Škola vytvára priaznivé psycho-hygienické podmienky pre žiakov i zamestnancov školy, 

ktoré sú v súlade s požiadavkami, ktoré určuje Vyhláška 9/2006 Z. z., ods. 2, písmena a. ) 

Uvedené podmienky sú rozpracované v školskom poriadku  a sú dodržiavané žiakmi 

i pedagógmi. 

 Psycho-hygiena bola aj v školskom roku 2017/2018 zabezpečovaná účinnou koordináciou 

plánu zdravej školy a primárnej prevencie, ktorý sme plnili v súlade s humanizáciou školy. 

Hygienická previerka vykonaná Regionálnym úradom verejného zdravotníctva mesta BA v 

novembri 2017, ktorá bola zameraná na celkový hygienický štandard školy konštatovala 

dodržiavanie náležitých predpisov. 

 

b) Voľnočasové aktivity školy 

Pre žiakov školy sme pripravili 26 záujmových krúžkov : 

 Benitim a  SPORTmaniak 

 Strojopis (2. stupeň) 

 Anglický jazyk v obrazoch (1.stupeň) 

 Anglický jazyk zvesela  (2. stupeň) 

 Očami biológa – pre žiakov 1. a 2. stupňa 

 Turistika – pre žiakov 2. stupňa 

 Čitateľský krúžok – pre žiakov 1. stupňa 

 Abeceda nápadov – pre žiakov 2. stupňa 

 V krajine rozprávok – pre žiakov 1. stupňa 

 Hra na flautu 

 Úpolové hry v telocvični 

 Krúžok komunikácie 

 Keramický krúžok 

 Tvorivé čítanie 

 Vedecké pokusy 

 Šikovné ruky – pre žiakov 1. a 2. stupňa 

 Futbalový krúžok 

 Florbal pre starších žiakov 

 DOG time 

 Šachový krúžok 

 Farebné pastelky 

 Ruský jazyk pre malých 

 Dancy – tanečný klub pre malých i veľkých 

 Hravá konverzácia v ANJ s CLASS 

 Cvičenia zo SJL 

 Cvičenia z MAT 

 Šikovné farbičky 

 

c) Spolupráca s rodičmi, poskytovanie služieb deťom, žiakom a rodičom 

 

Spolupráca s rodičmi sa realizuje prostredníctvom zvolenej rodičovskej rady. 

Zástupcovia jednotlivých tried (tzv. predsedovia)  sú volení na prvom plenárnom 

rodičovskom združení. Na stretnutiach sa riešia problémy, ktoré boli nastolené na triednych 

schôdzkach RZ. Triedne schôdzky boli v školskom roku 2017/2018 štyrikrát , okrem nich 

pedagógovia organizovali v prípade potreby konzultácie alebo výchovné komisie. Niektorí 

triedni učitelia využívali triedne schôdzky na prezentácie výstav, programov alebo projektov 

vytvorených deťmi, čo sa stretlo medzi rodičmi s veľkým ohlasom. 
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Výchovná poradkyňa  
 uskutočňovala poradenskú činnosť osobným kontaktom so žiakmi i s rodičmi, odbornými 

a informačnými vystúpeniami na triednych schôdzkach, pravidelne zverejňovala aktuálne 

materiály na vyhradenej nástenke výchovného poradenstva, 

 poskytovala konzultácie žiakom a ich rodičom  pri riešení ich problémov v škole, 

 informovala žiakov a ich rodičov o otázkach štúdia na stredných školách, 

 sprostredkúvala prepojenie školy s poradenskými zariadeniami a inými odborníkmi. 

Špeciálna pedagogička 

 individuálne sa venovala deťom s poruchami učenia v rámci konzultačných hodín, 

 podieľala sa na vypracúvaní individuálnych plánov vzdelávania detí so zdravotným 

znevýhodnením, 

 poskytovala konzultačné a poradenské služby zákonným zástupcom našich žiakov, 

 predkladala metodickú pomoc pedagógom školy, 

 skvalitňovala spoluprácu s CPPP a P v oblasti komunikácie, terapie, reedukácie a rediagnostiky. 

 Koordinátorka  prevencie drogových závislostí 

 Prevencia drogových závislostí je jednou z hlavných výchovných priorít školy. 

 Koordinátorka počas celého roka poskytovala rodičom i žiakom informácie o realizácii 

preventívneho programu školy ako i poradenstvo v danej oblasti. 

 monitorovala, koordinovala a metodicky usmerňovala preventívnu protidrogovú výchovu na 

škole, pomocou ktorej sa snažila predchádzať sociálno-patologickým javom, rizikovým faktorom 

a situáciám. 

   Koordinátorka environmentálnej výchovy 

 viedla žiakov k chápaniu vzájomných súvislostí medzi človekom a prírodou, 

 zapájala žiakov do projektového vyučovania, viedla ich k samostatnému získavaniu, hodnoteniu 

a využívaniu informácií o životnom prostredí, 

 úzko spolupracovala s organizáciami s environmentálnym zameraním. 

  Koordinátorka výchovy k manželstvu a rodičovstvu 

 jej práca počas celého roka bola zameraná na utváranie základných vedomostí a postojov v oblasti 

partnerských vzťahov a rodičovstva v súlade s vedeckými poznatkami a etickými normami, 

 poúča žiakov o psychologických a sociálnych aspektoch manželstva, rodiny a rodičovstva, 

 zdôrazňuje zodpovednosť rodičov za výchovu dieťaťa, význam pozitívneho príkladu 

a kultivovanej komunikácie pre optimálny vývin dieťaťa. 

  Koordinátorka IKT 

 jej úsilie bolo nasmerované v implementáciu vhodných pedagogických metód s integráciou 

moderných informačných a komunikačných technológií v procese vzdelávania. 

 Pre vytváranie a rozvíjanie kľúčovej kompetencie k rozvoju vlastnej tvorby na hodinách INF 

využívala stratégie, ktoré mali žiakom umožniť ľahšie vyhľadávanie informácií na internete, 

umožňovali rozvoj fantázie, tvorivosti, slovného prejavu. 

 

 

d) Vzájomný vzťah medzi školou, žiakmi, rodičmi a ďalšími fyzickými a právnickými 

osobami, ktoré sa na výchove a vzdelávaní v škole podieľajú 

Spolupráca s Materskou školou na Medzilaboreckej ulici bola na výbornej úrovni. 

V priebehu školského roka bolo organizovaných niekoľko vzájomných návštev detí aj 

pedagógov, organizovali sme otvorené hodiny pre deti zo škôlky, ale aj pre ich rodičov 

pred slávnostným zápisom.  Pre malých predškolákov a ich rodičov sme zrealizovali   

„Deň predškolákov“, kde sme chceli budúcim prváčikom ukázať ozajstnú školu 

s ozajstnými pani učiteľkami pri práci s deťmi 1. ročníka. 

V najbližšej MŠ na Medzilaboreckej ulici sme sa zúčastnili rodičovského združenia 

s cieľom poskytnutia informácií o našej škole pred zápisom budúcich prvákov.  

Pre predškolákov sme vyrábali darčeky a pozývali sme ich na prehliadky našich výstav 

a rôznych predstavení.  Pripravili sme pre nich zaujímavý program plný hier a zábavy.  

Zápis do 1. ročníka sme organizovali  ako vždy netradične – ako rozprávku, v ktorej deti 

čakali zaujímavé úlohy.  

 Poradenské služby školskej psychologičky sme využívali raz týždenne, školskú 

špeciálnu pedagogičku – podľa potreby. 
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V pedagogickej rade prerokované dňa          25. júna 2018 

 

Rade školy predložené dňa          28. júna 2018 

 

Predseda rady školy       Mgr. Mária Barnová ,v.r.   .............................. 

 

Schválené zriaďovateľom dňa  16.10.2018  uznesením Miestneho zastupiteľstva  

 

mestskej časti Bratislava – Ružinov č. 682/XLII/2018. 

 

 

 

V Bratislave   28.06.2018 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                                                                      pečiatka 

         Mgr. Iveta J. Hajduová , v. r.    
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Vyjadrenie Rady školy 
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RADA  ŠKOLY  PRI  ZŠ  MEDZILABORECKÁ , 821 01 BRATISLAVA 
 
 
 

Vyjadrenie Rady školy pri ZŠ Medzilaborecká 11, Bratislava 
 

k Správe o výchovno-vzdelávacej činnosti 
 

za školský rok 2017/2018 
 
 
 

RADA  ŠKOLY  bola dňa 28. júna 2018 oboznámená 
so Správou o výchovno-vzdelávacej činnosti 

za školský rok 2017/2018. 
 

Rada školy k prednesenej správe : 
→ nemá výhrady, 
→ súhlasí s víziou a koncepciou riadenia školy, 
→k hlavným úlohám školy nemá pripomienky. 
 
Rada školy vyjadruje : 
→ spokojnosť s aktivitami a prezentáciou školy na verejnosti, 
     ako i k dosiahnutým výchovno-vzdelávacím výsledkom školy. 
 
 
 
      ...................................................................... 
             Mgr. Mária Barnová, predseda RŠ, v. r. 
 
 
 
Bratislava, 28. júna 2018 
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                                                                                                               Príloha č. 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Súhrnná správa o hospodárení za rok  2017 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 

Apríl 2018
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ZÁKLADNÁ  ŠKOLA ,  Medzilaborecká 11  ,  821 01  Bratislava 
       
 
Forma hospodárenia: rozpočtová organizácia 
Činnosť organizácie: škola poskytujúca základné vzdelanie 
Počet žiakov : 458 
Počet tried: 22 
Popis priestorov školy:  
Sme pavilónovou školou ( 5 pavilónov ) . Všetky priestory pavilónov boli využívané –  
22 kmeňových tried , 10 oddelení ŠKD ( 251 žiakov), 10 odborných učební , kabinety. 
Pavilón B bol školskom roku  2016/17 využívaný pre potreby ŠKD. 
 
1. Plnenie ukazovateľov plánu a rozpočtu ( tab. č. 3 )   
 
A. Plán práce: 
priemerný prepočítaný evidenčný počet zamestnancov za rok 2017  
    - stav zamestnancov k 31. 12. 2017                            51,74 
      z toho: ZŠ -  pedagogickí zamestnanci               30,30 
                   -  nepedagogickí zamestnanci    6,24 
   ŠKD         9,46 
  Školská jedáleň       5,74 
 
B. V roku 2017 sme čerpali mzdové prostriedky  nasledovne: 
 
    Na tarifné platy  a ostatné osobné vyrovnania :   

Upravený rozpočet k 31. 12. 2017:  488 140, - € a čerpali sme 470 033,69 € 
 
    Na  príplatky a doplatky:    

Upravený rozpočet: k 31. 12. 2017  bol  45 927,- € a čerpali sme 45690,51 €   
z toho na osobné príplatky bol upravený rozpočet 23 115,- €   
 čerpali sme  23 567,50 €  
 

    Na odmeny : 
             Upravený rozpočet k 31.12.2017 bol 86 577,-€  

V roku 2017 boli vyplatené odmeny v celkovej výške  78 372, -€ . Vyplatené boli 
na odmenu ku Dňu učiteľom,  mimoriadne odmeny na letnú dovolenku a  ku 
koncu roka zamestnancom školy a odmeny za krúžkovú činnosť učiteľov .  Z toho 
 zo vzdelávacích poukazov  bolo na odmeny vyplatených 5 709,- €.   

      
Mzdové náklady za rok  2017 predstavujú spolu  594 096,56  €.   
Priemerná mzda  na zamestnanca činila  956,86 €  . 
 
C. Na dohody bolo čerpané  1 608, - € .  
Finančné prostriedky boli použité pre  pracovníkov zabezpečujúcich dohľad 
a upratovanie telocvične počas klubovej činnosti prebiehajúcej v telocvični 
v popoludňajších a večerných hodinách. 
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2. Plnenie ukazovateľov rozpočtu ( tab. č. 1 ) 
 

A. Príjmy 
 

   Upravený rozpočet k 31.12. 2017:  60 510,- € 
   Celkové plnenie v roku  2017  :        78 986,31 €  
 
Príjmy z prenájmu –   

212 Príjmy z prenajatých budov  – plnenie 6 371,50  €  
Finančné prostriedky boli získané popoludňajším prenájmom priestorov 
telocvične ,multifunkčného ihriska a prenájmom tried .  
 
 
Poplatky z predaja a služieb –  plnenie  69 614,81€ 
223002 Poplatky za ŠKD   -  plnenie  38 334,23€  
223001 Za stravné                   – plnenie   31 280,58 € 
 

 
 

B. Výdavky 
 
    Základná škola: 
 
Schválený rozpočet na rok 2017-      610 543,00 € 
Upravený rozpočet na rok  2017-  1 239 479,00 €, čerpanie – 1 239 457,63 €  
v tom: 
mimorozpočtové zdroje:  
- vzdelávacie poukazy –  11 130,00€ 
 
Kategória 610 – Mzdy, platy, sl. príjmy a ostatné os. Vyrovnania 
Schválený rozpočet  -    390 741,00 € 
Upravený rozpočet    -     449 964,00  € 
Čerpanie – rok 2017 -     449 689,53 € 
          -    tarifný plat    –    upravený rozpočet  : 354 492,00 € ; čerpanie : 354 493,08 €   

- príplatky      -     upravený rozpočet :     35 201,00 €; čerpanie :    36 546,09 € 
- odmeny        -     upravený rozpočet :     60 271,00 € ; čerpanie :    58 650,36 €   

Na vyplatenie odmien boli čerpané finančné prostriedky zo vzdelávacích poukazov 
 vo výške 5 236,00 €. 
Asistent učiteľa – upravený rozpočet -19 336,00 € , čerpanie – 19 336,00 € 
   
 
Kategória 620 – Poistné  
Upravený rozpočet     – 152 949,00  € 
Čerpaný bol vo výške – 154 348,12  € 
 
 
 
Kategória 630 – Tovary a ďalšie  služby 
Upravený rozpočet        -   160 104,00  € 
Čerpanie bolo vo výške -  159 324,83  €  
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z toho : 
vzdelávacie poukazy – 5 421,00 € 
 
Položka 631 celkom – cestovné náhrady 
 
Upravený rozpočet – 40,00 € 
Čerpané                      -  11,10 € 
  

Položka 632 celkom:  
upravený rozpočet – 36 135,00 € , čerpanie – 30 596,66 €   
 
položka 632 – energie, voda 
- tepelná energia -  upravený rozpočet 25 910,00 € , čerpanie bolo 22 826,43 €.  
Na úhradu tepelnej energie boli použité finančné prostriedky zo vzdelávacích poukazov  
vo výške 5 421,00 € 
- elektrická energia – upravený rozpočet 5 261,00 € , čerpanie 3 679,73 € .   
-    vodné, stočné, zrážkové vody – upravený rozpočet 2 669,00 €  čerpanie 1 723,14 €   
 
položka 632 – komunikácie  
upravený rozpočet -  2 295,00 € – čerpané v celkovej výške 2 367,36 €  
finančné prostriedky boli vynaložené na telefón, poštovné a prístup na internet. 
 
Položka 633 celkom : 
upravený rozpočet – 12 950,00 € -  čerpanie – 18 119,76 €  
Finančné prostriedky boli vynaložené najmä na:       

-  výpočtovú techniku -  830,94 € 
- telekomunikačná techniku – 36,00 € 
-  vybavenie prevádzkových priestorov – 5 008,53 € 
- prevádzka strojov, prístrojov , zariadení , náradia – 2 393,98 € 
- zabezpečovaciu techniku – 4 035,42 € 
- kancelárske potreby a materiál – 1 093,00 € 
- inštalačný materiál (voda ,elektro), posypová soľ – 1 899,14 € 
- rôzny spotrebný materiál – 640,19 € 
- knihy, noviny ,časopisy – 560,73 € 
- učebnice – 165,00 € 
- materiál na výchovu a vyučovanie – 317,17 € 
- benzín do kosačky – 98,34 € 
- licencie ( mzdy a účtovníctvo ) – 607,71 € 

 
 
Položka 635 celkom:  
upravený rozpočet 63 506,00 € -  čerpanie 64 196,76 €   
Finančné prostriedky boli vynaložené na : 

- údržbu výpočtovej techniky –    1 648,00 € 
- údržbu  strojov a zariadení   -  10 179,58 € 
- údržbu objektov                       -   51 729,18 € 
- údržbu softvéru                        -         540,00 € 
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položka 636 celkom: 
upravený rozpočet – 677,00 €, čerpanie 877,02 €.  
Finančné prostriedky boli čerpané na prenájom rohoží  vo vstupných halách do 
jednotlivých  pavilónov a prenájom kopírky do zborovne. 
 
 
položka 637 celkom:   
upravený rozpočet – 46 796,00 € , čerpanie 45 523,53 €   
Finančné prostriedky boli vynaložené na: 

- školenia, kurzy, semináre –      650,80 € 
- služby technika BOZP – 601,20 € 
- služby technika PC – 1 800,00 € 
- upratovacie a čistiace služby – 13 856,16 € 
- údržba strojov ,prístrojov a zariadení – 382,80 €  
- ochrana objektu monitorovanie – 1 732,24 € 
- školy v prírode – 7 700,00 € 
- lyžiarsky kurz – 2 100,00 € 
- poplatky, odvody – 960,08€ 
- stravné zamestnanci -7 723,13 € 
- poistné – 2 356,92 € 
- prídel do sociálneho fondu – 4 576,43 € 
- odmeny na základe dohôd o pracovnej činnosti – 312,00 € 
- dane ( odvoz a likvidácia odpadu ) – 1 576,05 € 

 
Kategória 640 – Bežné transfery 
Upravený rozpočet – 1 324,00 € , čerpanie 957,17 € 
Finančné prostriedky boli čerpané na náhradu mzdy za prvých 10 dní PN  . 
 
 
Kategória 710 – obstarávanie kapitálových aktív –  
Upravený rozpočet – 475 138,00 €, čerpanie – 475 138,03 € 
Táto položka bola čerpaná  na : 
- prípravu podkladu pod športovisko  – 4 570,51 € 
- výkon stavebného dozoru – 5 040,00 € 
- zateplenie všetkých pavilónov školy A-E – 465 527,52 € 
 
 
 
    Školský klub detí 
Upravený  rozpočet – 172 851,00 € 
Čerpanie rozpočtu za rok 2017 na ŠKD bolo vo výške  –  172 665,55 €  
 
Kategória 610 – Mzdy, platy, sl. príjmy a ostatné os. vyrovnania 
Upravený rozpočet na rok 2017  – 118 463,00 € 
Čerpanie – celkom rok 2017 –  97 567,34 €  

- tarifný plat ... –  upravený rozpočet – 102 275,00 € ; čerpanie – 84 167,20 € 
- príplatky –  upravený rozpočet  - 2 137,00 € ; čerpanie – 1 876,81 € 
- odmeny   –  upravený rozpočet – 13 829,00 € ; čerpanie – 11 204,00 € 

z toho  na vyplatenie odmien za krúžkovú činnosť boli čerpané finančné 
prostriedky zo vzdelávacích poukazov vo výške 473,00 €  
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Kategória 620 – Poistné 
Upravený rozpočet  – 34 889,00 € 
Na poistné 620 bol  rozpočet na rok 2017 čerpaný  vo výške 34 567,42 € 
 
 
Kategória 630 – Tovary a ďalšie služby 
Upravený rozpočet na rok 2017 – 19 388,00 € 
Čerpanie bolo vo výške  32 716,81 € 
 
Položka 632 celkom : 
Upravený rozpočet – 11 419,00 € 
Čerpanie -  8 667,50 € 
 
Položka 632 - energie 
- elektrická energia –  upravený rozpočet – 1 024,00  €, čerpanie bolo  1 023,42 € 
 - tepelná energia – upravený rozpočet – 3 183,00  € , čerpanie bolo 3 182,73 €  
- vodné, stočné, zrážkové vody – upravený rozpočet – 1 088,00 €, čerpanie 1088,01 €  
 
Položka 632 – komunikácie 
Upravený rozpočet – 223,00 € , čerpaný bol  74,46 € 

 
Položka 633 celkom:  
Čerpanie – 2 115,22 € 
najmä na: 
- interiérové vybavenie – 1500,65 € 
- čistiaci, hygienický a dezinfekčný materiál, inštalačný materiál   - 587,71 € 
- údržba budov – 4 229,86 € 
- materiál na výchovu a vyučovanie – 3 021,46 € 
 
 
Položka 636 celkom 
Čerpanie – prenájom kopírky  , prenájom a čistenie  rohoží   
  vo vstupnej hale ŠKD – 1 397,66 € 
 
Položka 637 celkom:   
Finančné prostriedky boli vynaložené na : 

- všeobecné služby, čistenie, pranie, upratovanie – 11 707,53 € 
- ochrana objektu – 545,72 € 
- stravné – 1 925,71 € 
- prídel do sociálneho fondu – 956,12 € 
- odmeny na základe dohôd o pracovnej činnosti – 1 296,00 € 
- odvoz a likvidácia odpadu – 149,31 € 

 
Kategória 640 – Bežné transfery 
Na náhradu mzdy za prvých 10 dní PN bolo v ŠKD čerpaných 935,58 €  
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Kategória 710 – obstarávanie kapitálových aktív  
Na obstaranie kapitálových aktív bolo čerpaných 6 878,40 € .Finančné prostriedky boli 
použité na zakúpenie vybavenia ihriska ŠKD. Čerpané výdavky boli preklasifikované 
z bežných výdavkov na kapitálové . 
 
 
Školská jedáleň 
Upravený rozpočet na rok 2017– 127 138,00 € 
Čerpanie vo výške 127 542,09 € 
 
 

Kategória 610 – Mzdy, platy, sl. príjmy a ostatné osobné vyrovnania 
Upravený rozpočet – 52 239,00 € 
Čerpanie – celkom za rok 2017 :  46 839,69 €   

- tarifný plat... : upravený rozpočet -  31 373,00 € ; čerpanie – 31 373,41 € 
- odmeny : upravený rozpočet  – 12 477,00 € ; čerpanie – 8 518,00 € 
- príplatky : upravený rozpočet – 8 389,00 € ; čerpanie – 6 948,28 € 

 
 

Kategória 620 – Poistné 
Upravený rozpočet – 14 578,00 € 
Čerpaný bol vo výške  - 16 151,21 € 
 
 
Kategória 630 – Tovary a ďalšie služby 
Upravený rozpočet 52 620,00 € 
Čerpanie bolo vo výške – 53 406,69 € 
 
Položka 632 celkom:  
Upravený rozpočet – 31 473,00 € 
Čerpanie bolo – 26 022,64 € 
 
položka 632 – energie , voda 
- elektrická energia –  upravený rozpočet – 2 082,00  €,  čerpanie bolo 1 411,64 € 
- plyn –  upravený rozpočet – 2 013,00 € ,čerpanie  1 132,17 € 
- tepelná energia – upravený rozpočet – 21 718,00 ,čerpanie 21 626,22 €  
- vodné , stočné –upravený rozpočet - 4 444,00,  čerpanie  1 148,41 € 
 
položka 632 – komunikácie 
upravený rozpočet – 450,00 € 
čerpanie  324,00 € 
Finančné prostriedky boli vynaložené na úhradu telekomunikačných služieb . 
 
Položka 633 celkom:  
Upravený rozpočet –  5 953,00 € 
Čerpanie bolo – 8 925,65 € 
finančné prostriedky boli vynaložené na : 

- čistiace prostriedky  - 3 382,96 € 
- vybavenie prevádzkových priestorov – 1 006,66 € 
- OOP – 233,12 € 
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- inštalačný materiál – 2 327,83 € 
- licencie -39,24 € 
- prevádzka strojov a zariadení – 1 428,00 € 

 
Položka 635 celkom:   
Upravený rozpočet – 7 185,00 € 
Čerpanie bolo -  10 590,92 € 
Finančné prostriedky boli použité na : 

- údržbu budov – 9 537,25 € 
- Opravu a údržbu str. a zar. – 1 053,67 € 
 

Položka 637 celkom:  
Upravený rozpočet – 7 840,00 € 
Čerpanie bolo -  7 782,73 € 
finančné prostriedky boli použité najmä na: 

- odvoz a likvidáciu odpadu – 1 725,36 € 
- upratovanie, čistenie, pranie – 2 912,69 € 
- revízie a kontroly zariadení – 467,44 € 
- poplatky    -  167,64 € 
- stravné zamestnanci – 1 251,35 € 
- prídel do SF – 520,47 € 
- tlačiarenské služby  - 518,35 € 
- zabezpečenie objektu -212,11 € 

 
 
Kategória 640 – Bežné transfery 
Upravený rozpočet – 585,00 € 
Čerpanie – 58,80 € 
Finančné prostriedky boli použité  na náhradu mzdy za prvých 10 dní PN .  
 

Kategória 710 – obstarávanie kapitálových aktív 
Upravený rozpočet – 7 116,00 € ; čerpanie – 11 136,00 € 
finančné prostriedky boli použité na : 

- elektrická smažiaca panvica – 3 096,00 € 
- elektrická trojrúra – 4 020,00 € 
- elektrická trojrúra – 4 020,00 € ( preklasifikované z BV ) 

 
 
 
Bežný transfer - Finančné prostriedky  poskytnuté na deti v hmotnej núdzi – 
V roku 2017 neboli našej škole poskytnuté finančné prostriedky na deti v hmotnej núdzi. 

 
 

 
 
3. Vyčíslenie neproduktívnych nákladov 
 
Organizácia nemala v roku 2017 neproduktívne náklady.   
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4. A. Záväzky 
K 31. 12. 2017 mala škola záväzky  
- nevyfakturované tovary a služby – 779,42 € 
 
 
4. B. Pohľadávky 
K 31. 12. 2017  škola nemala žiadne pohľadávky. 
 
 
 
 
5. Fondy a účty organizácie 
 
A. Sociálny fond 
Počiatočný stav k   1.1. 2017                                822,55 € 
Tvorba: povinný prídel               6 049,34 € 
  ostatné príjmy            0,- € 
Spolu:                    6 871,89 €  
 
Čerpanie spolu:                  4 861,40€ 
- stravovanie zamestnancov                1 403,80 € 
- vianočný príspevok                                                      3 283,00  € 
- ostatné                         75,00  € 
- jubileá                                                                                      99,60 € 
Konečný stav účtu k 31. 12. 2017                                2 010,49 € 
 
Sociálny  fond sme čerpali podľa schváleného rozpočtu na r. 2017. 
 
 
B. Účty organizácie 
 
Stav účtov organizácie k 31. 12. 2017 
 
1. Príjmový účet      546,87 € 
2. Výdavkový účet      261,44 € 
3. Depozitný účet          116 842,08 € 
4. Účet strediska školská jedáleň                           4 629,85 € 
 
 
 
 
 
 
 
 
         
Vypracovala   : Jarmila Gorelová, v.r.             Mgr. Iveta J.Hajduová ,v.r. 
           riaditeľka školy 
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Komentár 
 

 Základná škola na Medzilaboreckej ulici mala v roku  2017   458 žiakov, čo sa 
pozitívne prejavilo v   pridelených finančných prostriedkoch  na osobné 
a prevádzkové náklady. 

 V roku 2017 sme si prenájmom priestorov telocvične a tried  zabezpečili 
mimorozpočtové príjmy vo výške 6 371,50 €. Z toho sme prevažnú väčšinu 
použili na čiastočnú úhradu nákladov za energie. 

   Veľkou mierou nám aj v roku 2017 pomohlo rodičovské združenie .Finančne 
podporilo školu v týchto oblastiach : 

- Nákup darčekov na zábavné - súťažné popoludnia v ŠKD 
- Zakúpenie spoločenských hier do ŠKD 
- Podporilo zorganizovanie šarkaniády 
- Úhrada hygienických potrieb pre žiakov do všetkých pavilónov 
- Projekčné plátna do 6 tried 1. a 2. stupňa 
- Zabezpečenie výroby a osadenia 6 kusov šatníkových dvier 
- Nákup alternatívnych učebníc na krúžkovú činnosť na výučbu cudzích jazykov 
- Odmeny pre žiakov na lyžiarsky kurz 
- Zakúpenie 7 kusov nástenných máp v anglickom a nemeckom jazyku 

 Zo vzdelávacích poukazov  boli hradené náklady spojené s prevádzkou krúžkov, 
t.j. mzdy, energie atď. 
 

       
 
 
 
 
 
 
 

      
 
 

Vypracovala   : Jarmila Gorelová ,v.r.                      Mgr. Iveta  J. Hajduová, v.r. 
                      riaditeľka školy 

  
 
 
                                                     
            
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


